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Регион

ПЛАН

Тестирование 3 

этапа

Факт 
Процентный 

показатель

Забайкальский край 4128 16015 387,96

Сахалинская область 2193 4280 195,17

Ставропольский край 10400 19544 187,92

Самарская область 12000 21101 175,84

Чувашская Республика 4930 8184 166,00

Санкт-Петербург 7000 11084 158,34

Тюменская область 7000 10490 149,86

Новгородская область 2334 3360 143,96

Удмуртская Республика 6452 9211 142,76

Московская область 30917 44047 142,47

Нижегородская область 11928 16953 142,13

Республика Бурятия 7598 10794 142,06

Пензенская область 4570 6199 135,65

Приморский край 3500 4746 135,60
Краснодарский край 23824 31750 133,27
Воронежская область 8506 10420 122,50
Челябинская область 14300 17485 122,27
Республика Дагестан 10650 12909 121,21

Республика Башкортостан 16439 19835 120,66

Кемеровская область 12333 13897 112,68

Хабаровский край 5350 5758 107,63

Свердловская область 17821 18631 104,55

Красноярский край 11939 11857 99,31

Тульская область 5175 5126 99,05

Калининградская область 3993 3950 98,92

Курская область 4474 4289 95,86

Саратовская область 8633 8027 92,98

Тверская область 5500 4651 84,56

Новосибирская область 11470 9669 84,30

Республика Северная Осетия-

Алания
10000 8148 81,48

Республика Саха (Якутия) 5600 4513 80,59

Кировская область 4925 3335 67,72

Томская область 4407 2817 63,92

Костромская область 2640 1367 51,78

Алтайский край 18309 4204 22,96

Республика Татарстан 7000 1295 18,50

Регион

ПЛАН

Зарегистрированы 

на платформе

Факт 
Процентный 

показатель

Получено 

согласие

Забайкальский край 7740 44941 580,63 33564

Приморский край 4000 10366 259,15 7589
Сахалинская область 4112 7092 172,47 7168
Республика Бурятия 15196 25724 169,28 21831

Ставропольский край 19500 32608 167,22 28966

Тверская область 5500 7975 145,00 6 812

Удмуртская Республика 12097 15757 130,26 15100

Томская область 8263 10498 127,05 10658

Калининградская область 7488 9455 126,27 6388

Чувашская республика 9250 11349 122,69 10890

Пензенская область 8568 10104 117,93 10401

Санкт-Петербург 32000 37572 117,41 32180

Самарская область 20500 24064 117,39 24883

Тюменская область 13000 14761 113,55 114349

Костромская область 5000 5621 112,42 3 599

Новгородская область 4376 4885 111,63 5328

Краснодарский край 44671 49568 110,96 45192

Республика Дагестан 19800 21545 108,81 18816

Свердловская область 33228 35764 107,63 31899

Челябинская область 27000 28784 106,61 27273

Нижегородская область 22365 23767 106,27 20380

Московская область 57969 61440 105,99 53206

Воронежская область 15949 16069 100,75 14 521

Тульская область 9821 9822 100,01 9202

Курская область 8388 8178 97,50 7652

Хабаровский край 10000 9551 95,51 8409

Кировская область 9235 8749 94,74 7225

Кемеровская область 23124 21081 91,17 20004

Республика Башкортостан 30823 28017 90,90 26371

Красноярский край 22387 19216 85,84 17208

Республика Саха (Якутия) 10445 8931 85,51 11102

Новосибирская область 21500 17723 82,43 16274

Саратовская область 16187 11951 73,83 11402

Алтайский край 18309 13101 71,55 10687

Республика Северная 

Осетия-Алания
25000 7386 29,54 12846

Республика Татарстан 10000 1868 18,68 1851



Отбор организаций, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы 
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Для чего Основные критерии отбора Порядок отбора

Для формирования рекомендаций

по построению индивидуального

учебного плана в соответствии с

выбранными профессиональными

компетенциями

(профессиональными областями

деятельности), с учетом

реализации Проекта «Билет в

будущее».

• наличие лицензии на реализацию

дополнительных общеобразовательных программ

по месту расположения площадки;

• соответствовать санитарно-эпидемиологическим

правилам и нормативам СанПиН 2.4.4.3172-14

«Санитарно-эпидемиологические требования к

устройству, содержанию и организации режима

работы образовательных организаций

дополнительного образования детей»;

• иметь материально-техническую базу для

организации образовательной деятельности

• организация заполняет установленную форму об

основных и дополнительных общеобразовательных

программах по отраслям и компетенциям Проекта

«Билет в будущее» (доступна для скачивания по

ссылке в положении). Электронная форма

передается региональному координатору в срок не

позднее 15 октября 2019 года.

• верификация полученных данных с ОИВ в срок не

позднее 22 октября 2019 года.

• Отправка согласованных с ОИВ электронных форм в

Союз, а также заполненную

таблицу по установленной форме (приложение 1 к

положению) в срок не позднее 26 октября 2019

года.
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ПКО, площадки, договоры

1. Прием заявок завершен

2. По ссылке https://worldskills.ru/o-nas/zakupki/predvaritelnyij-

kvalifikaczionnyij-otbor/ доступен файл с перечнем площадок, которые 

прошли ПКО

3. Площадкам, прошедшим ПКО будет направлено письмо с приглашением 

к заключению договора

3.1. Рег. Координатор проверяет, что площадки знают, о том, 

что им необходимо пройти процедуру заключения договора с Союзом

https://worldskills.ru/o-nas/zakupki/predvaritelnyij-kvalifikaczionnyij-otbor/
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Процедура заключения договора

-Заполняет форму 

договора на платформе

-Направляет на 

проверку РК и в Союз

-Получает скан копию

-Подписывает со своей 

стороны

-Направляет 

подписанную скан-

копию в Союз

-Направляет 1 

оригинал в Союз 

почтой

-Проверяет 

правильность 

заполнения

-Подтверждает или 

возвращает на 

доработку

-Проверяет правильность 

заполнения

-Возвращает на доработку

Для правильно 

подготовленных 

договоров:

-Распечатывает документы

-Регистрирует договор

-Подписывает

-направляет скан-копии и 2 

оригинала почтой

Площадка Рег. координатор Союз Площадка
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Отчетные документы

-Заполняет форму акта 

на платформе

-Направляет на 

проверку РК и в Союз

-Получает скан копию

-Подписывает со своей 

стороны

-Направляет 

подписанную скан-

копию в Союз

-Направляет 1 

оригинал в Союз 

почтой

-Проверяет 

правильность 

заполнения

-Подтверждает или 

возвращает на 

доработку

-Проверяет правильность 

заполнения

-Возвращает на доработку

Для правильно 

подготовленных актов:

-Распечатывает документы

-Подписывает акт

-Направляет скан-копии и 

оригиналы почтой

Площадка Рег. координатор Союз Площадка



Практические мероприятия 

вовлеченного и углубленного уровня



Участники
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2 мероприятия

1 участник

все этапы тестирования

ознакомительное мероприятие



Форматы мероприятий
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Встреча с носителями профессиональных компетенций в школе*

до 30 

человек

2 

часа

4+

компетенций

*не оплачивается!



Форматы мероприятий
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Посещение «Города профессий»

до 10 

человек

2

часа

10+

компетенций



Форматы мероприятий
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Решение ознакомительных кейсов на профориентационном событии

до 8 

человек

2 

часа

4+

компетенций



Форматы мероприятий
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Мини-пробы (try-a-skill) в рамках профориентационного события

до 8 

человек

2 

часа

5+

компетенций



Форматы мероприятий
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Фестиваль профессий*

до 12 

человек

4

часа

3

сферы

*только 1 мероприятие на данном уровне!



Форматы мероприятий
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Очные и онлайн-пробы ознакомительного уровня

до 8 

человек*

2 

часа

1

компетенция



Форматы мероприятий
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Очные и онлайн-пробы углубленного уровня

до 4 

человек

4 

часа
1

компетенция



Площадки
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1. Пройденный ПКО

2. Кадровое обеспечение (штат или ГПХ)

3. Материально-технические ресурсы



Схема работы
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Обратная связь
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1. Участник получает ОС от наставника (пробы)

2. Участник дает обратную связь по мероприятию



Справочная
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• bilet-help.worldskills.ru/event-types

• методические рекомендации для субъектов РФ



Работа наставников



Наставник
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Наставник - специалист, отвечающий за проведение

практических мероприятий с участниками проекта

и последующую рефлексию полученного опыта из фокуса

профориентации.

Представитель научной организации, образовательной

организации среднего профессионального образования,

образовательной организации высшего образования,

представитель промышленного предприятия или

высокотехнологичного бизнеса, представитель иных

организаций, имеющий соответствующую компетенцию.

Квалификация наставника должна быть подтверждена

документами. Ответственность за это несет площадка.



Функции наставника
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Функции наставника:

● Подготовка необходимого оборудования, материалов и кейсов для практических 

мероприятий

● Проведение практического мероприятия

● Отметка о присутствии на мероприятии

● Обратная связь на платформе «Билет в будущее»



Обратная связь на платформе
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Результат работы наставника – обратная связь для участника по итогам 

практического мероприятия  на платформе проекта «Билет в будущее»

Обратная связь попадает в личный кабинет участника, формирует его цифровой 

профиль и влияет на итоговые рекомендации по построению индивидуального 

учебного плана.

Внимание! Время на формирование обратной связи на платформе ограничено! 

Просим вас оставить ее в течение 2 дней после мероприятия.



График участия в проекте
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Старт практических 

мероприятий 

углубленного формата с 

середины октября.

Октябрь

Прохождение ПКО.

Формирование 

коллектива наставников 

практических 

мероприятий.

Сентябрь

Проведение 

практических 

мероприятий.

Обратная связь по 

итогам в личных 

кабинетах.

Ноябрь

Закрытие договоров и 

отчетных документов

Декабрь

Подробнее в Порядке участия площадок и наставников в проекте по ранней профессиональной ориентации учащихся 6 – 11-х 

классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее».

В регионах, проводящих фестивали, все практические мероприятия углубленного формата проходят единовременно на 

площадке фестиваля.



Типовая модель профориентационной работы 

для учащихся 6-11-х классов с ОВЗ и 

инвалидностью



Основные тезисы
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• Типовая модель профориентационной работы для учащихся 6-11-х классов с ОВЗ и

инвалидностью будет направлена в субъекты РФ ориентировочно 11 октября 2019 года;

• Разработано профориентационное тестирование для учащихся 6-11-х классов с ОВЗ и

инвалидностью;

• Начата апробация профориентационного тестирования для учащихся 6-11-х классов с ОВЗ и

инвалидностью и его соответствия предъявляемым требованиям согласно типовой модели;

• Тестирование на электронном ресурсе (платформе) запланировано на 25 октября 2019

года;

• Информация о графике прохождения практических мероприятий будет направлена

дополнительно



Основные особенности прохождения 

тестирования 
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• Адаптированный электронный ресурс (платформа) версией для

слабовидящих

• Временные параметры

• Технические и программные средства

• Кадровый состав

• Типы образовательных организаций



«Билет в будущее»

Благодарим за внимание!


