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1. Общие положения ПДП.00 Производственной (преддипломной) практики
 ПДП.00 Производственная (преддипломная) практика является завершающим этапом обучения студентов; проводится в соответствии с ФГОС СПО в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников и составленным на его основе учебным планом специальности 38.02.05. Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров; после освоения теоретического и практического курсов и сдачи студентами всех видов промежуточной аттестации. Студенты, имеющие академические задолженности, к прохождению производственной (преддипломной) практики не допускаются.
 Студенты, проходящие производственную (преддипломную) практику, обязаны:

   - выполнять задания, предусмотренные программами преддипломной практики;

   - соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;

   - соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности;

   - производственная практика завершается дифференцированным зачетом, при условии освоения общих и профессиональных компетенций в период прохождения практики.

Объем содержания и сроки проведения производственной (преддипломной) практики по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров.
Общая трудоемкость производственной практики составляет, 144 часов, 4 недели.
2. Цели и задачи производственной (преддипломной) практики

      Цель: формирование у студентов первоначальных практических профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности для освоения специальности, обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей специальности и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности:
1. Комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по специальности;

2. Формирование общих и профессиональных компетенций;

3. Приобретение опыта практической работы студентов по специальности
 Задачи: формирование у студентов первоначальных практических профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по основным видам      профессиональной деятельности для освоения рабочей профессии:

4.3.1. Управление ассортиментом товаров.

4.3.2. Проведение экспертизы и оценки качества товаров.

4.3.3. Организация работ в подразделении организации.

В результате прохождения данной ПДП. 00 Производственной (преддипломной) практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах.

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции, информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности.

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров.

ПК 2.3. Проводить товароведную экспертизу. 
ПК 2.4. Документально оформлять результаты различных видов экспертиз и испытаний товаров и продукции.

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности.

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров.

ПК 2.3. Проводить товароведную экспертизу.

ПК 2.4. Документально оформлять результаты различных видов экспертиз и испытаний товаров и продукции.

ПК 3.1. Планировать основные показатели деятельности организации.

ПК 3.2. Планировать выполнение работ и оказание услуг исполнителями.

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива.

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ и оказания услуг исполнителями.

ПК 3.5. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области профессиональной деятельности.

3.  Организация и руководство преддипломной практикой

         Организации и руководство ПДП. 00 Производственной (преддипломной) практикой проводятся в сроки, указанные в учебном плане по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров

          Базами проведения производственной (преддипломной) практики являются организации, учреждения и предприятия, имеющие структурные подразделения, соответствующие профилю профессиональной деятельности студентов-практикантов, с которыми техникум заключил двусторонние договоры. Окончательное решение о местах практики принимает руководитель практики, являющийся руководителем практики от учебного заведения.

         Направление студентов на практику производится на основе приказа по учебному заведению.

         Перед началом производственной (преддипломной) практики руководитель проводит организационное собрание, на котором студенты получают разъяснения по прохождению производственной практики, выполнению индивидуальных заданий, а также необходимых документы (дневник, программу практики).
         Организацию практики осуществляет учебно-производственный отдел техникума, в обязанности которого входит: подготовка учебно-методических документов по организации и проведению производственной (преддипломной) практики; распределение студентов по рабочим местам в организации.

         Руководитель практики на организационном собрании обеспечивает студентов необходимыми документами и учебно-методическими материалами, а также рекомендует учебно-методическую литературу.

      В обязанности руководителя практики от учебного заведения входят:
1. Осуществление контроля за обеспечением в подразделениях нормативных условий труда и отдыха студентов, ответственность за соблюдение правил техники безопасности;

2. Принятия участия в работе комиссии по приему зачета по практике, оценивание результатов выполнения студентами программы практики;

3. Разработка тематики индивидуальных заданий;

4. Обеспечение высокого качества прохождения практики студентам и строгого соответствия с учебным планом и программами;

5. Принятие участия в распределении студентов по рабочим местам или перемещении их по видам работ;

6. Оказание методической помощи студентам при выполнении индивидуальных заданий, утверждение индивидуальных планов работ; 

7. Оказание методической помощи студентам при выполнении индивидуальных заданий, утверждение индивидуальных планов работы;

8. Осуществление постоянного контроля посещаемости студентами учебной практики, правильность и систематичность заполнения студентам  отчетов  по производственной практике, дневников и выполнения индивидуальных заданий.

Студент при прохождении производственной (преддипломной) практике обязан:
1. Руководствоваться программой практики, полностью и своевременно выполнять задания, предусмотренные программой практики;

2. В полном объеме выполнять задания и рекомендации руководителя практики;

3. Строго выполнять действующие в подразделениях правила внутреннего трудового распорядка;

4. Изучать и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности в подразделении;

5. Нести ответственность за выполненную работу и  ее результаты, а так же ответственность за сохранность инструментов и оборудования; 

6. Сохранность приборов и оборудования;

7. Поддерживать имидж предприятия;

8. Сохранять коммерческую  тайну предприятия;

9. Собрать и обобщить материалы,  необходимые для написания отчета;

10. Ежедневно вести дневник для производственной практики, и фиксировать в нем все виды работ,  выполняемые в течении рабочего дня ;

11. Регулярно информировать мастеру производственного обучения от учебного заведения о проделанной работе;

12. Своевременно представить на проверку отчет о практике вместе с дневником и отзывом руководителя практики от предприятия и защитить отчет в установленные сроки .

         С момента зачисления студентов на работу на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации. 

        Продолжительность рабочего дня для студентов при прохождении производственной практики, не связанной с выполнением производственного (физического) труда составляет 36 академических часов в неделю независимо от возраста и связанной с выполнением производственного (физического) труда составляет в возрасте от 15 до 16 лет не более 24 часов в неделю (ст.43 КЗОТ РФ); в возрасте от 16 лет и старше – не более 36 часов в неделю (ст.43 КЗОТ РФ).

          В период производственной практики студенты наряду со сбором материалов для отчета и выполнения индивидуального задания должны по возможности участвовать в решении  текущих производственных задач организации – базы практики.

          Студенту, не выполнившему программу практики,  продлевается срок ее прохождения. Если программа не выполнена по вине принимающей стороны,  студент направляется в другую организацию для выполнения программы.

             Руководитель практики со стороны принимающей организации осуществляет повседневное руководство   и контроль за ее ходом; знакомит студента с правилами внутреннего распорядка, действующего в организации, его должностными обязанностями; определяет последовательность и порядок прохождения практики, для чего составляет вместе с практикантом календарный план – график, предусматривающий выполнение всей программы в условиях работы данного предприятия характеристику практиканту.
4. Содержание программы преддипломной практики

 1.Ознакомление с профилем организации, ее  структурой и прохождение инструктажа по ТБ 

 2. Изучение ассортимента товаров: классификация товаров по различным признакам, определение показателей и свойств  ассортиментной группы товаров, оценка факторов формирующих потребительское свойство товаров

3. Оценка и измерение качества продукции : выбор номенклатуры показателей качества для конкретной ассортиментной группы, определение градации (класса, сорта) товара, определение вида дефекта товара, диагностика дефектов товаров по признакам проявления,  выявление причин их возникновения

4.Изучение маркировки продукции: работа  с нормативными документами, техническими регламентами, техническими условиями, сертификатами, с маркировкой конкретного товара, установление соответствия характеристик товаров их маркировке

5.Выбор средств товарной экспертизы:  порядок оформления заявки на проведение экспертизы, определение градаций качества товаров, определение приемочного и браковочного чисел при приемке различных групп

6.Организация и проведение товарной экспертизы: участие в отборе проб и образцов товаров, документальное оформление отбора образцов (проб) товаров, оценка качества товаров органолептическими  методами, оформление результатов экспертизы 

7.Изучение нормативной и технической документации, используемой в экспертизе: работа с эксплуатационной технической документацией: техническими паспортами, руководством по эксплуатации, этикетками, работа с санитарными правилами и нормами используемыми в экспертизе

8.Оценка экономической эффективности работы предприятия:  расчет показателей эффективности работы торговой организации

9.Изучение внешней и внутренней среды организации:  функция и роли менеджера торговой организации

10.Участие в принятии управленческих решений:  анализ и оценка эффективности различных методов принятия управленческих решений

11.Анализ конфликтных ситуаций в управлении торгового предприятия 

12.Изучение учета товарных операций в торговых организациях: оформление приходных и расходных документов на товары и тару, составление товарного отчета. Составление расчетов на списание естественной убыли товаров, актов на бой, лом, порчу товарной

13.Оформление отчета в практике.

5. Оценка качества подготовки обучающихся 
         По итогам практики проводится защита практики. Студент представляет следующие документы – дневник производственной (преддипломной) практики, календарный план производственной (преддипломной) практики, отчет.
        Критериями оценки результатов практики  студентом являются:

-мнение руководителя практики от организации об уровне подготовленности студента, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в характеристике;
-степень выполнения программы практики;

-содержание и качество представленных студентом отчетных материалов;

-уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики.

       Защита практики оценивается как дифференцированный зачет и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. В зачетной ведомости ставится оценка. В зачетную книжку выставляется оценка.
Критерии оценивания преддипломной практики (дифференцированный зачет)

1. Положительный аттестационный лист по практике руководителей практики от организации и образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций; 

2. Наличие положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 
3. Полнота и своевременность представления дневника практики 
4. Полноты и своевременность представления отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
       Студенты, не выполнившие без уважительных причин требования программы практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведения как имеющие академическую задолженность. В случае уважительной причины студенты направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.
Требования к оформлению отчета
      По завершению прохождения практики студент должен сформулировать и представить руководителю практики от отделения СПО отчет, содержащий:

1.Титульный лист

2.Договор с предприятием о прохождении практики (в случае прохождения студентом практики в индивидуальном порядке)

3.Характиристику, выданную на предприятии, подписанную руководителем практики от предприятия и заверенную печатью
         Отчет должен содержать следующие разделы:

1.Обоснованные актуальности темы

2.Постановка проблемы, анализ степени исследованности проблемы, обзор литературы

3.Содержательная характеристика объекта исследования

       По завершению прохождения практики студент должен сформулировать и представить руководителю практики от отделения СПО отчет, содержащий:

· титульный лист;
· содержание в соответствие с заданием, выданным студенту;
· основную часть (изложение материала по разделам в соответствии с содержанием программы практики, см. пункт 3 настоящей программы практики);

· приложения.

         Отчет должен содержать следующие разделы:

1.Обоснованные актуальности темы

2.Постановка проблемы, анализ степени исследованности проблемы, обзор литературы

3.Содержательная характеристика объекта исследования:

· Общая характеристика предприятия.

· Формирование и управление ассортиментом товаров в торговом предприятии (организации). 
· Организация и управление торгово-технологическими     процессами на  предприятии.
· Организация технологии розничной торговли.  
Специальный Государственный стандарт (ГОСТ) на оформление курсовой работы в настоящее время отсутствует, поэтому при изложении текста и оформлении работы необходимо руководствоваться ГОСТ 7.32-2001, ГОСТ 7.1-2003, ГОСТ 7.54-88. Страницы текста и включенные в текст иллюстрации и таблицы должны соответствовать формату А4 по ГОСТ 9327-60.

Отчет по практике должна быть выполнен  на белой односторонней бумаге формата А4 и сброшюрована или переплетена.

На каждом листе оставляются поля: нижнее и верхнее – 20 мм, правое – 10мм, левое - 30 мм. Текст печатается на одной стороне листа четко, аккуратно. Печатания с использованием компьютера и принтера межстрочный интервал должен составлять 1,5; шрифт “Times New Roman» размер - 12. Абзацный отступ – 1,2 мм. Цвет шрифта – черный. Вписывать в отпечатанный текст работы отдельные слова, формулы, знаки допускается только черными чернилами пастой или черной тушью, при этом плотность вписывания текста должна быть максимально приближена плотности основного изображения.

Опечатки, списки и графические неточности допускается исправлять подчисткой или закрашиванием белой краской и нанесением на том же месте исправленного изображения, текста, графики машинописным способом или рукописно черными чернилами, пастой или тушью.

Приложения следует оформлять в соответствии с п. 6.14 ГОСТ 7.32-2001. В тексте отчета на все приложения должны быть даны ссылки. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ», его обозначения. Приложение должно иметь заголовок, который записывают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой.

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Е, 3, Й, О, Ч, Ъ, Ы, Ь. После слова «Приложение» следует буква, обозначающая его последовательность. Допускается обозначение приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв I и О.

6.Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики  

Основные источники:

1. Гранаткина Н.В. Товароведение и организация торговли продовольственными товарами.-М:Академия, 2015

2. Матюхина З.П. Товароведение пищевых продуктов.-М:Академия, 2016

3. Товароведение и организация торговли непродовольственными товарами/А.Н.Неверов, Т.И. Чалых, Е.Л.Пехташева и др-М:Академия, 2015
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