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ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ДИФФЕРЕНЦИРУЕМОМУ ЗАЧЕТУ ПО ЗАЩИТЕ ПРАКТИКИ
УП.02.01  Учебная практика

программа 1С: Предприятие
1. Автоматизация учета готовой продукции и полуфабрикатов собственного изготовления. 

2. Автоматизация учета кассовых операций. 
3. Автоматизация учета материалов. 

4. Автоматизация учета операций по счетам в банках. 
5. Автоматизация учета основных средств и нематериальных активов. 

6. Автоматизация учета поступления, перемещения товаров. 

7. Автоматизация учета расчетов с подотчетными лицами. 

8. Автоматизация учета реализации товаров, готовой продукции, оказания услуг. 

9. Ввод адресов и телефонов.
10. Виды цен контрагентов.
11. Денежные средства предприятия.
12. Дополнительные функциональные возможности программы. 
13. Другие инструменты ввода и редактирования сведений о контрагенте.
14. Заполнение справочника Контрагенты.
15. Инвентаризация.
16. Настройка организационной структуры предприятия.
17. Настройка основных параметров системы и формирование справочной информации.
18. Ответственные лица.
19. Оформление платежного поручения.
20. Расчеты с покупателями.
21. Расчеты с поставщиками.
22. Создание банковского счета организации.
23. Создание договора.
24. Создание новой организации.
25. Создание счета на оплату.
26. Справочники и классификаторы.
27. Характеристика основных справочников системы.
Критерии оценки уровня освоения

1 Отчет по практике

	№

п.п.
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	1.
	Отлично
	· соответствие содержания заданной теме;

· структурированность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета);

· индивидуальное задание раскрыто полностью;

· не нарушены сроки сдачи.

	2.
	Хорошо
	· соответствие содержания заданной теме;

· не везде прослеживается структурированность (чет- кость, нумерация страниц, подробное оглавление от- чета);

· оформление в соответствии с требованиями, предъявляемыми к документам данного уровня;

· индивидуальное задание раскрыто полностью;

· не нарушены сроки сдачи отчета.

	3.
	Удовлетворительно
	· соответствие содержания  заданной теме; 

· не везде прослеживается структурированность (чет- кость, нумерация страниц, подробное оглавление от- чета);

· в оформлении прослеживается небрежность;

· индивидуальное задание раскрыто не полностью;

· нарушены сроки сдачи отчета.

	4.
	Неудовлетворительно
	· соответствие содержанию  заданной теме;

· нарушена структурированность (четкость, нумера- ция страниц, подробное оглавление отчета);

· в оформлении отчета прослеживается небрежность;

· индивидуальное задание не раскрыто;

· нарушены сроки сдачи отчета.


2. Индивидуальное задание на практику

	№ п/п
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	1
	Отлично
	Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению

	2
	Хорошо
	Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются небольшие недостатки в оформлении представленного материала

	3
	Удовлетворительно
	Индивидуальное задание в целом выполнено, однако имеются недостатки в ходе написания отчета практики отделов разделов (частей) задания, имеются замечания по оформлению собранного материала

	4
	Неудовлетворительно
	Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания, отсутствуют приложения практического характера


3. Итоговая оценка по результатам защиты отчета по практике
	№ п\п
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	1
	Отлично
	Студент демонстрирует систематичность и глубину знаний, поученных в ходе прохождения практики;

- стилистически грамотно, логически правильно излагает ответы на вопросы.

	2
	Хорошо
	Студент демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме программы практики, при наличии лишь не существенных неточностей в изложении содержания основных и дополнительных вопросов;

- владеет необходимой терминологией;

- допускает незначительный ошибки, но исправляется наводящих вопросов

	3
	Удовлетворительно
	Студент демонстрирует не  достаточную полноту знаний в объеме программы практики,   существенные неточности в изложении содержания основных и дополнительных вопросов;

- способен самостоятельно. но не глубоко анализировать материал.

	4
	Неудовлетворительно
	Студент демонстрирует фрагментарные знания;
-не владеет необходимой терминологией

- допускает грубые логические ошибки.


