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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения 
ПДП разработана в соответствии в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и является частью программы подготовки специалистов среднего звена.
Программа практики обеспечивает подготовку специалистов среднего звена для технического обслуживания и эксплуатации приборов и систем автоматики. Сферой деятельности выпускников являются организации и предприятия, проводящие мероприятия в области технического обслуживания и эксплуатации приборов и систем автоматики.
Сведения из учебного плана:
- объем времени, отведенный на практику: 4 недели (144 часа).
- промежуточная аттестация проводится в форме: дифференцированного зачета. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения практики
	Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов деятельности по специальности (профессии) среднего профессионального образования, формирование компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности (профессии):

	Профессиональные компетенции

	ПК 1.1. Осуществлять анализ имеющихся решений для выбора программного обеспечения для создания и тестирования модели элементов систем автоматизации на основе технического задания.

	ПК 1.2. Разрабатывать виртуальную модель элементов систем автоматизации на основе выбранного программного обеспечения и технического задания.

	ПК 1.3. Проводить виртуальное тестирование разработанной модели элементов систем автоматизации для оценки функциональности компонентов.

	ПК 1.4. Формировать пакет технической документации на разработанную модель элементов систем автоматизации

	ПК 2.1. Осуществлять выбор оборудования и элементной базы систем автоматизации в соответствии с заданием и требованием разработанной технической документации на модель элементов систем автоматизации.

	ПК 2.2. Осуществлять монтаж и наладку модели элементов систем автоматизации на основе разработанной технической документации.

	ПК 2.3. Проводить испытания модели элементов систем автоматизации в реальных условиях с целью подтверждения работоспособности и возможной оптимизации.

	ПК 3.1. Планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и требований технической документации.

	ПК 3.2. Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.

	ПК 3.3. Разрабатывать инструкции и технологические карты выполнения работ для подчиненного персонала по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.

	ПК 3.4. Организовывать выполнение производственных заданий подчиненным персоналом.

	ПК 3.5. Контролировать качество работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчиненным персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства

	ПК 4.1. Контролировать текущие параметры и фактические показатели работы систем автоматизации в соответствии с требованиями нормативно-технической документации для выявления возможных отклонений.

	ПК 4.2. Осуществлять диагностику причин возможных неисправностей и отказов систем для выбора методов и способов их устранения

	ПК 4.3. Организовывать работы по устранению неполадок, отказов оборудования и ремонту систем в рамках своей компетенции



Освоение профессионального модуля направлено на развитие общих компетенций:
	Код
	Общие компетенции

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

	ОК 02.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

	ОК 03.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 04.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 05.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 06.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей.

	ОК 07.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 08.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности

	ОК 09.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.

	ОК 11.
	Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.



1.2.1. Дескрипторы сформированности профессиональных компетенций
	Формируемые компетенции
	Действия
	Умения

	МДК. 01.01 Компьютерные сети

	ПК 1.1.

	Проектирует кабельную структуру компьютерной сети
	Проектирует локальную сеть

	ПК 1.2.
	Выбирает технологии, инструментальные средства и средства ВТ
	Выбирает сетевые технологии
 

	ПК 1.3.
	Обеспечивает защиту информации в компьютерной сети
	Защищает информацию в компьютерной сети

	ПК 1.4.
	Оценивает качество создания компьютерной сети
 
	Использует многофункциональные приборы и программные средства мониторинга

	ПК 1.5.
	Выполняет требования нормативно-технической документации, оформляет проектную документации.
	Контролирует соответствие разрабатываемого проекта нормативно-технической документации

	МДК.01.02  Организация, принципы построения и функционирования компьютерных сетей

	ПК 1.1
	Выполняет проектирование компьютерной сети
	Использует математический аппарат теории графов

	ПК 1.4
	Оценивает качество создания  и экономическую эффективность сетевой технологии
	Планирует структуру сети с помощью графа с оптимальным расположением узлов

	МДК.02.01 Администрирование сетевых операционных систем 

	ПК 2.3., ПК 2.4.
	установка,      настройка,      сопровождение и      контроль использования серверов и рабочих станций для безопасной передачи информации
	обеспечивать         защиту при подключении к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
принимать меры по устранению возможных сбоев.

	МДК.02.02 Программное обеспечение компьютерных сетей

	ПК 2.1., ПК 2.4.
	установка,      настройка,      сопровождение и      контроль использования серверов и рабочих станций для безопасной передачи информации
	администрировать локальные вычислительные сети;
принимать меры по устранению возможных сбоев

	МДК.02.03 Организация администрирования компьютерных сетей

	ПК 2.2., ПК 2.4.
	установка,      настройка,      сопровождение и      контроль использования серверов и рабочих станций для безопасной передачи информации
	администрировать локальные вычислительные сети;
принимать меры по устранению возможных сбоев;

	МДК.03.01 Эксплуатация объектов сетевой инфраструктуры

	ПК 3.1.

	Устанавливает и настраивает ПО
	Устанавливает операционную систему.
Устанавливает драйвера и ПО.

	ПК 3.2.
	Проводит профилактические работы на ПК
	Чистит ПК.
Проводит диагностику оборудования.


	ПК 3.3.
	Выбирает конфигурацию ПК по назначению.
Обновляет ПО и АО по назначению
	Собирает, модернизирует конфигурации ПК по назначению

	ПК 3.4.
	Применяет ПО специального назначения.

	Диагностирует поломку и восстанавливает систему

	ПК 3.5.
	Использует ПО для диагностики конфигурации ПК
	Диагностирует конфигурацию ПК

	ПК 3.6.
	Проводит диагностику оборудования.  Выполняет мелкий ремонт периферийного оборудования
	Выполняет замену расходных материалов и мелкий ремонт периферийного оборудования, определяет устаревшее оборудование и программные средства сетевой инфраструктуры

	МДК.03.02 Безопасность компьютерных сетей

	ПК 3.2.
	Устанавливает и обновляет антивирусное ПО
	Проводит антивирусную защиту

	ПК 3.4.
	Использует программную и аппаратную защиту сети и ПК
	Применяет схемы защиты и восстановления сети

	МДК.03.03  Сетевое и системное администрирование

	ПК 3.4.
	Использует программную и аппаратную защиту сети и ПК
	Применяет схемы защиты и восстановления сети





1.2.2. Дескрипторы сформированности общих компетенций
	Формируемые компетенции
	Действия

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
	Владеет разнообразными методами (в том числе инновационными) для осуществления профессиональной деятельности.
Использует специальные  методы и способы решения профессиональных задач в конкретной области и на стыке областей.
Разрабатывает вариативные  алгоритмы решения профессиональных задач деятельности применительно к различным контекстам.
Выбирает эффективные технологии и рациональные способы выполнения профессиональных задач.

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
	Планирует информационный поиск из широкого набора источников, необходимого для эффективного выполнения профессиональных задач и развития собственной профессиональной деятельности и деятельности подчиненного персонала.
Анализирует информацию,  выделяет в ней главные аспекты, структурирует, презентует.
Владеет способами систематизации и 
интерпретирует полученную информацию в контексте своей деятельности и в соответствии с задачей информационного поиска.

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Проводит объективный анализ качества результатов собственной деятельности и указывает субъективное значение результатов деятельности.
Принимает управленческие решения по совершенствованию собственной деятельности.
Организует собственное профессиональное развитие и самообразование  в целях эффективной профессиональной и личностной самореализации и развития карьеры.
Занимается самообразованием для решения 
четко определенных, сложных и нестандартных проблем в области профессиональной деятельности.

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Обучает членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для эффективного выполнения коллективного проекта. 
Распределяет объем работы среди участников коллективного проекта. 
Справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами группы (команды).
Проводит объективный анализ и указывает субъективное значение результатов деятельности.
Использует вербальные и невербальные способы эффективной коммуникации с коллегами, руководством, клиентами и другими заинтересованными сторонами.

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	Использует вербальные и невербальные способы коммуникации на государственном языке с учетом особенностей и различий социального и культурного контекста.
Соблюдает нормы публичной речи и регламент.
Самостоятельно выбирает стиль монологического высказывания (служебный доклад, выступление на совещании, презентация  проекта и т.п.) в зависимости от его цели и целевой аудитории и с учетом особенностей и различий социального и культурного контекста.
Создает продукт письменной коммуникации  определенной структуры  на государственном языке. 
Самостоятельно выбирает стиль (жанр) письменной коммуникации на государственном языке в зависимости от цели, содержания и адресата.

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей.
	Осознает конституционные права и обязанности. Соблюдает  закон и правопорядок.
Участвует в мероприятиях гражданско-патриотического характера, волонтерском движении. 
Аргументировано представляет и отстаивает свое мнение с соблюдением этических норм и общечеловеческих ценностей.
Осуществляет свою деятельность на основе соблюдения этических норм и общечеловеческих ценностей.
Демонстрирует сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, уважения к государственным символам (гербу, флагу, гимну).

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	Соблюдает нормы экологической чистоты и безопасности. 
Осуществляет деятельность по сбережению ресурсов и сохранению окружающей среды.
Прогнозирует техногенные последствия для окружающей среды, бытовой и производственной деятельности человека.
Прогнозирует возникновение опасных ситуаций по характерным признакам их появления, а также на основе анализа специальной информации, получаемой из различных источников.
Владеет приемами  эффективных действий в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера. 

	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности
	Классифицирует  оздоровительные системы  физического воспитания, направленные  на укрепление здоровья, профилактике профессиональных заболеваний, вредных привычек и увеличение продолжительности жизни. 
Соблюдает нормы здорового образа жизни, осознанно выполняет правила безопасности жизнедеятельности.
Составляет свой индивидуальный комплекс физических упражнений для поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 
Организовывает собственную деятельность по укреплению здоровья и физической выносливости.

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
	Планирует информационный поиск.
Принимает решение о завершении (продолжении) информационного поиска на основе  оценки достоверности (противоречивости)  полученной информации для решения профессиональных задач. Осуществляет обмен информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения, в том числе на основе сетевого взаимодействия.
Анализирует информацию,  выделяет в ней главные аспекты, структурирует, презентует.

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
	Изучает нормативно-правовую документацию,  техническую литературу и современные научные разработки в области будущей профессиональной деятельности на государственном языке.
Применяет необходимый лексический и грамматический минимум для чтения и перевода иностранных текстов         профессиональной направленности. 
Владеет современной научной и профессиональной терминологией,  самостоятельно совершенствует устную и письменную речь и пополняет  словарный запас.
Владеет навыками  технического перевода текста,     понимает содержание инструкций  и графической документации на иностранном языке  в области профессиональной деятельности.

	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	Определяет успешные стратегии  решения проблемы, разбивает поставленную цель на задачи.
Разрабатывает альтернативные решения проблемы.
Самостоятельно организует собственные приемы обучения в рамках предпринимательской  деятельности.
Разрабатывает и презентует бизнес-план в области своей профессиональной деятельности.





2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Общая трудоемкость производственной преддипломной практики составляет 144 часа.
	№
п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы, на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	
	1 Подготовительный этап
	
	
	

	1
	Вводное занятие и инструктаж по технике безопасности. 
Задачи и краткое содержание практики по профилю специальности.
Инструктаж по общим вопросам, охраны труда и техники безопасности, по режиму работы предприятия.
.
	Самостоятельная работа с инструкциями по технике безопасности – 2ч.
	Организация рабочего места.
 Изучение структуры предприятия и взаимосвязей подразделений.
Основная деятельность предприятия – 4 ч.
	Изучение мероприятий по обеспечению безопасности – 1ч.
	Индивидуальное собеседование по допуску к работам по технике безопасности – 1ч.

	
	2.Практика на рабочих местах (экспериментальный этап)
	
	
	

	2
	Архитектура и структура средств вычислительной техники, аппаратно- программных систем, компоновка модулей
	Использование технологий конструирования сборки, наладки СВТ, настройка аппаратно-программных систем – 4ч.
	Сборка, наладка. комплектование, конфигурирование, настройка СВТ и аппаратно- программных систем – 4ч.
	Самостоятельная работа –6 ч
	Индивидуальное собеседование – 2ч.

	5
	Установка и обслуживание компьютерных сетей
	Выбор топологии.
Настройка сервера.
Прокладка компьютерной сети – 6ч.
	Комплектование, конфигурирование, настройка и обеспечение работоспособности компьютерной сети - 8ч.
	Самостоятельная работа – 8 ч
	Индивидуальное собеседование – 2ч.

	6
	Работа в Internet 
	Поиск необходимой информации в Internet и– 4ч.
	Применение мультимедийных технологий -4ч.
	Самостоятельная работа – 6 ч
	Индивидуальное собеседование – 2ч.

	7
	Организация безопасности сети
	Организация безопасной работы сервера – 4 ч
	Организация безопасной работы на рабочих станциях – 4 ч
	Организация работы пользователей сети с внешним ресурсом – 6 ч
	Индивидуальное собеседование – 2ч.

	
	Сбор материала по теме дипломной работы
	
	
	Самостоятельная работа – 46 ч.
	Индивидуальное собеседование – 2ч.

	
	3 Подготовка отчета по практике
	
	
	

	10
	Обработка и анализ полученной информации, подготовка отчета по практике.

	Оформление документации в соответствии с действующими нормативными документами и владение современными информационными технологиями – 4ч.
	Создание отчета и презентации с применением современных информационных технологий – 4ч.
	Самостоятельная работа – 6 ч.
	Индивидуальное собеседование – 2ч.


	Итого       144 часа




3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация программы предполагает наличие:
	Наименование
	Средства обучения 

	Мастерские:   Мастерская монтажа и настройки объектов сетевой инфраструктуры    
	посадочные места по количеству обучающихся
 рабочее место преподавателя
 учебно-методический комплекс
наглядные пособия
Персональные компьютеры, ПО
лабораторные стенды
расходные материалы.



3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:
1. Зайцев С.А. Технические измерения.-М:Академия, 2019, 2018
2. Пантелеев В.Н.Основы автоматизации производства.-М:Академия, 2018
3. Андреев С.М. Разработка и компьютерное моделирование систем автоматизации с учетом специфики технологических процессов.-М:Академия, 2017
4. Феофанов А.Н. Разработка, моделирование и оптимизация работы мехатронных систем.-М:Академия, 2018
5. Феофанов А.Н., Гришина Т.Г. Техническое обслуживание, ремонт и испытание мехатронных систем.-М:Академия, 2018
6. Селевцев Л.И. Автоматизация технологических процессов.-М:Академия, 2020

3.3. Требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности должны соответствовать правилам и нормам.
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